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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 780 DEL 2 9 UV 20
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Oggetto: integrazione componenti Comitato Scientifico preposto alla validazione del
Piano Formativo e dei progetti formativi di cui alla delibera n.573 del 20/9/2021

II Commissario Straordinario Dr. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 6 del 08
gennaio 2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi tecnico-Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell'atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad Interim dell'U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario I'adozione del presente atto.

Il Res blle oc imento Il Direttore ad Interim U.O.C.
Do Gestione e Sviluppo
Risorse Umane e Formazione

Dott. Giyiseppe Fico

1| Responsabile U/Q./Stato Giuridico A\
del Personale Di e e Formazione
Dott. Ma iverio
P

}Visto del Direttore del Dipartimento Servizi tecnico-Amministrativi

. Il Direttofe Dipartimento
\ Dott. F seppe
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PREMESSO che con delibera del Commissario Straordinario n.573 del 20/9/2021 la

Direzione Strategica ha ritenuto di individuare quale coordinatore del Comitato

'Scientifico il Direttore Sanitario Aziendale e ha proposto come componenti esperti nel

‘campo scientifico e nella formazione:

} Direttore Dipartimento AFO Medica o suo delegato;

| Direttore Dipartimento AFO Chirurgica o suo delegato

\ Direttore Dipartimento AFO Servizi Sanitari di Supporto o suo delegato
Direttore Dipartimento Emergenza Urgenza e Accettazione o suo delegato

Direttore Dipartimento Materno Infantile o suo delegato

Direttore Dipartimento Salute Mentale e delle Dipendenze o suo delegato

Dipartimento Area Programmazione e Controllo o suo delegato

Direttore Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativi o suo delegato

Direttore Dipartimento Prevenzione o suo delegato

Direttore Distretto Sanitario Unico Aziendale o suo delegato

Direttore Medico P.O.

Direttore Farmacia P.O.

Responsabile del Procedimento “Formazione e Aggiornamento Professionale” |

CONSIDERATO che nella pianificazione e nella progettazione degli eventi il Provider
'deve individuare gli obiettivi formativi selezionandoli da un elenco predisposto
‘dall’AGENAS;

'CHE tra gli obiettivi formativi risultano tematiche che rientrano a pieno titolo nei
ruoli multidisciplinari svolti dal Risk Management e dall’'U.O. Epidemiologia;

CHE é necessario, pertanto integrare il Comitato Scientifico preposto alla
validazione del Piano Formativo e dei progetti formativi di cui alla delibera n.573
del 20/9/2021,;

VISTI gli atti di indirizzo in narrativa;

VISTE le leggi vigenti in materia
PROPONE

Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato, di:

INTEGRARE il Comitato Scientifico preposto alla validazione del Piano Formativo e
dei progetti formativi di cui alla delibera n.573 del 20/9/2021;

DEFINIRE i componenti del suddetto Comitato Scientifico in:

Direttore Sanitario Aziendale - con funzione di Coordinatore

Direttore Dipartimento AFO Medica o suo delegato

Direttore Dipartimento AFO Chirurgica o suo delegato

Direttore Dipartimento AFO Servizi Sanitari di Supporto o suo delegato
Direttore Dipartimento Emergenza Urgenza e Accettazione o suo delegato }
Direttore Dipartimento Materno Infantile o suo delegato

Direttore Dipartimento Salute Mentale e delle Dipendenze o suo delegato
Dipartimento Area Programmazione e Controllo o suo delegato

Direttore Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativi o suo delegato
Direttore Dipartimento Prevenzione o suo delegato

Direttore Distretto Sanitario Unico Aziendale o suo delegato

Direttore Medico P.O.

Direttore Farmacia P.O.

Direttore Risk Management

Direttore U.O.Epidemiologia

Responsabile del Procedimento “Formazione e Aggiornamento Professionale”
Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della|
Prevenzione e della Professione di Ostetrica ‘




— I —
'CONFERMARE quanto gia stabilito con delibera n.573 del 20/9/2021; |

:TRASMEITERE il presente atto ai servizi competenti per gli adempimenti di
competenza.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore

Sanitario Aziendale.
Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore/Responsabile della struttura

proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanigério Aziendale

Avv.Francesco Masciari Dr. Giusepp# Panella
M

II Commissario Straordinario

~ Dr. Domenico;Sperli
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 2_9 ziOV. 202] con protocollo n.
164 !

Il Responsabile del procedimento

%<

........................................ - Il Direttore U.O.C.
Affari Genergli eTagali
Dr.ssa a dano




